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I Дugаst t. Aprobarea Planului de activitate а departamentului pentru
anul de studii 202l 12022;

2. Discutarea gi арrоЬаrеа con{inuturilor cursurilor predate cu
informatie relevanta rezultata din procesul de cercetare а
personalului academic;

3. inaintarea candidalilor din partea DAA iп calitate de mеmЬri
alConsiliului FýЕ;

4, Inaintarea candidalilor din раrtеа DAA in calitate de mеmЬгi
а Comisiei pentru Asigurarea Calitatii din cadrul FýЕ;

5. Inaintarea reprezentan{ilor mediului economic in structurile de
management al calitatii programelor de studii. din раrtеа DAA

6. Organizarea activitatii didactice in anul de invё{йmAnt
202l12022;

7. АрrоЬаrеа tutorilor pentru grupele апulчi I de .,Business 9i
Administrare";

8. Discutarea rezultatelor sus{inerii sesiunii de Ьаzб de чаrё
pentru anul universi'tar 2020 l202l ;

9. Reaprobarea mеmЬrilоr Consiliul Departamentului;
l0. Discutarea qi rеарrоЬаrеа responsabililor la рrоgrаmеlе de

studii ale departamentului ;

l 1. Repartizarea реrsоапеlоr responsabile pentru activitatile
departamentului,,Administrarea Afacerilor" pentru anul
universitar 202l -2022.

12.АрrоЬаrеа curricula а departamentului,,Administrarea
Afacerilor" pentru апul 202l -2022.

l3. АрrоЬаrеа responsabililor de disciplinё qi а Tutorilor-
consilieri stagiilor de practicё.

l4.Instruirea personalului academic privind implementarea
mёsurilоr de prevenlie la USM iп contextul epidemiologic al
Covid-l9.

Diverse.

2. Septembrie l. Organizarea Conferinlei ýtiinlifice а FýЕ;
2, Aprobarea Planurilor de ac{iuni privind implementarea

rесоmапdбrilоr ANACEC pentru programele de Master;
3. АрrоЬаrеа tematicii tezelor de licen!б 9i de master gi а

coordonatorilor acestora;
4. АрrоЬаrеа evidenlei gi а statelor de funcliuni gi de personal

didactic а departamentului,,Administrarea Afaceriloro' pentru
апul 2021-2022;

5. АрrоЬаrеа Graficului оrеlоr de serviciu al cadrului profesoral-
didactic, departamentul,,Administrarea Afacerilor", &. u.

202| 12022 (semestrul I)

6. Discutarea gi арrоЬаrеа planurilor individuale ale lectorilor
departamentului,,Admini strarea Afaceri lor" pentru anul 202 1 -

2022:
7. АрrоЬаrеа Graficului оrеlоr de ghidare а lucrului individual

al cadrului profesoral-didactic, departamentul,,Administrarea
Afacerilor", а. u,202112022 (semestrul I)

8. АрrоЬаrеа planului activitatii cercului 9tiin{ific studen{esc

"Manager сluЬ" а departamentului, а. u,202112022 .



9. АрrоЬаrеа graficului activitatilor extracuriculare organizate de
cadrele didactice de la departament cu participarea mediului de
afaceri pentru anul univer sitar 2020-202l ;

l0 Г)isсrltяrеа nosibilitйtilor si ofertelor de mohilitate а strldentilor de

la programele: Business gi administrare 9i а masteranzilor la

рrоgrаmеlе de master: Аdmiпistrаrеа afacerilor; Managemcntul
rеsчrsеlоr umane despre;
Actualizarea bazei de date privind angajarea absolvenlilor de la
specialitйlile: Business gi administrare ;i la programele de mаstеr:
Adm ini strarea afaceri lor; Managementul resurselor umane;

lZ. Dlscutarea modulul de оrgапlzаrе а Staglllor practlcll de lnltlere,
practicii de specialitate I (frесчеп!ё rеdusё) la Ciclul I gi practicii
de qпесiяlifяtе l mele de mяstеr Аdmiпistrяrея яfясеrilоr"
qi "Managementul rеsursеlоr umane";

l3. Discutarea modului de pregйtire сйtrе auditul intem in cadrul
departamentului;

14.АрrоЬаrеа planului activitatii al Consiliului Departamentului

,,Administrarea Afacerilor" pentru anul de studiu 2021-2022;
15. Discutarea Ei арrоЬаrеа grаfiсului vizitelor rесiрrосе а cadrelor

didactice а departamentului "Administrarea afacerilor" репtrч
anul de studii 2021-2022.

l6_ Discutarea si апrоьаrеа subiectelor si а testelor oentru evaluйrile
sumative la disciplinele predate in semestrul I la programele de
liсепф: Business 9i administrare ;i la рrоgrаmеlе de master:
Adm inistrarea afaceri lor; Managementul rеsчrsеlоr umane.

Diverse.

J octombrie 1. Analiza rezultatelor sesiunii de rесuреrаrе la ciclul I qi ciclul II;

2. Discutarea gi арrоЬаrеа planul pentru sdрtйmАпа departamentului
3. АрrоЬаrеа tematicii manifestйrilor didactico-gtiinlifice in саdrul

departamentului;
4. Discutarea rezultatelor activitёtii educative;
5. АрrоЬаrеа mlsurilor Ei activit5lilor de realizare а politicilor de

personal in cadrul departamentului. Рrоmочаrеа сопсursurilоr
репtru funcliile ;tiinlifico-didactice 9i oblinerea abilitйrii pentru
conduc5torii de doctorat;

6. Utilizarea рrоgrаmеlоr didactice virtuale qi accesul la bazele de
date internalionale Ei ale bibliotecilor universitйlilor;

7. Reconfigurarea seriilor publica{iei Studia Universitatis Moldaviae.
Diverse.

4 Noiembrie Analiza rezultatelor Conferin{ei ýtiinlifice Internalionale а
Facultйlii ,,Paradigme mоdеrпе in dezvoltarea economiei nalionale
qi mondiale" qi identificarea posibilitёlilor de valorificare а
acestora in procesul didactic,
АрrоЬаrеа testelor pentru examenele sesiunii de iаrпй pentru

Ciclul I - Licentё 9i Ciclul II - Masterat, semestrul I а а.u. 20Z|-
2022.
Analiza rezultatelor realizйrilor implimentёrii strategiei de

рrоmочаrе а рrоgrаmеlоr de studii la Ciclul I si Ciclul II.

РrоЬlеmе. discutii, sugestii.



4. Сu privire la diseminarea rezultatelor сеrсеtёrilоr personalului
academic in reviste cu factor de impact in domeniu, prin
diverse portaluri de cercetare (ResearchGate.net,
Academia.edu, Google Scholar etc.), prin introducerea
luсrйrilоr iп cit mai multe baze de date internationale 9i in cele
mai importante biblioteci din {аrё 9i din strainitate, сопеоtаrе la
EOSC;

5. incurajarea 9i facilitarea participёrii studen{ilor in organizatii
profesionale nalionale 9i interna|ionale (inclusiv рriп
voluntariat qi alte activitati ехtrасчrriсчlаrе).

6. Discutarea qi арrоЬаrеа rераrtizйrii practicii репtru masterat.
Diverse.

5 DесеmЬriе 1. Analiza lec{iilor asistate iп lunile septembrie, octombrie,
noiembrie.
2, Monitorizarea continui а implementirii tehnologiilor
educa{ionale mоdеrпе qi oferirea de consultan{й 9i fоrmаrе pentru
cadrele didactice;
3. Discutarea modului de organizare а sesiunii de iаrпё.
4. АрrоЬаrеа Raportului privind activitatea qtiin{ificй in cadrul
Departamentului Administrarea Аfасеrilоr in апul 2021

5. Discutarea propunerilor privind modificarea planului de
iпчй!йmiпt la licen!й 9i master pentru a.u.2022 1202З.

6. Analiza rezultatelor testйrilor qi lucrului individual al
studentilor Ei masteranzilor pentru semestrul I а a.u. 2021-2022
7. Organizarea meselor rotunde cu reprezentanlii pie{ei muncii

ре рrоgrаmе de formare profesionale in vederea actualizёrii
conlinuturilor planurilor de invi{ёmint la сеriп!еlе actuale ale
mediului economic;
Diverse.

6 Iaпuarie l. Prezentarea qi арrоЬаrеа Raportului de realizare а поrmеlоr
didactice ре departament pentru sem I;

2. АрrоЬаrеа planurilor de invёфmint la licen{6 9i master репtru
a.u.2021 12022;

З. Prezentarea qi арrоЬаrеа Raportului privind activitatea
academicб а departamentului;

4, Discutarea rezultatelor procesului de predare - iпчй{аrе -
evaluare;

5. АрrоЬаrеа raportului privind rezultatele sus{inerii practicii de
specialitate la Ciclul II - master, 9i а rezultatelor practicii de
iniliere la Ciclul I;

6. АрrоЬаrеа Graficului оrеlоr de serviciu al cadrului profesoral-
didactic, departamentul,,Administrarea Afacerilor", &. ц.

202| 12022 (semestrul II);

7. АрrоЬаrеа Graficului оrеlоr de ghidare а lucrului individual
al cadrului profesoral-didactic, departamentul,,Admin istrarea
Afacerilor", &.u. 2021lZ022 (semestrul II)

8. Pregёtirea studen{ilor pentru desйqurarea Conferinlei
gtiin{ifice а studen{ilor qi masteranzilor;

9. Implicarea studen!ilor in modalitйli moderne de instruire
(metoda proiectelor). Diseminarea rezultatelor;

l0. sporirea implicйrii cadrelor didactice in conducerea



cercetarilor ;tiin{ifice ale studen{ilor.
11. Facilitarea integrёrii socio-culturale а studentilor strёini prin

organizarea de evenimente 9i activitati de consiliere, orientare,
sociale qi culturale pentru adaptarea qi integrarea studen{ilor
interna{ionali

12. Сrе;tеrеа пumёrului do studonti qi cadre academice incoming
in рrоgrаmе de mobilitate academicб

l3. АрrоЬаrеа testelor pentru sesiunea de vara, Ciclul I 9i Ciclul
II.

Diverse

Febraarie l. Analiza asigurйrii calitalii рrеdйrii disciplinelor academice
studen{ilor ciclului I ;i II la nivel de departament репtru sem. I

а.u.2021-2022;
2. Discutarea modalitalii de participarelaZiua ugilor deschise qi

рrоmочаrеа imaginii specialitё{ii Business qi Administrare,
рrесчm 9i а рrоgrаmеlоr de master а departamentului;

3. Рrеgйtirеа materialelor promolionale pentru рrоmочаrеа
рrоgrаmеlоr de studii din cadrul Departamentului.

4. Discutarea rezultatelor sesiunii de iarni pentru anul universitar
202|12022.

5. Analiza rароrt cu privire la evaluarea activitёlii
masterandului-practicant de сйtrе conducйtorul de la
intreprindere (in baz а rezu ltate lоr chestionёri i )202 l -2022.

6. Discutarea organizЁrii stagiilor de practica de specialitate II qi

practicii de сеrсеtаrе;
7. Discutarea rezultatelor I etape а Conferinlei ýtiinlifice

studen{egti а Facultalii ýtiinte Economice
8. АрrоЬаrеа testelor sesiunii curente pentru anul III;

9. Diseminarea bunelor practici in domeniul intema{ionalizйrii la
nivelul intregii comunitйli academice рriп organizarea uпоr
acliuni de tipul International Think Tank / sesiuni de
informare репtru studen!ii specialitйlilor departamentului
Administrarea Afaceri lor interesa{i.

Diverse

8 Martie l. АрrоЬаrеа componentei Comisiilor de ехаmiпаrе in cadrul
ехаmепеlоr de licen{Ё si а sus{inerii tezelor de master;
2. Рrоmочаrеа parteneriatului dintre departamentul
Administrarea Afacerilor cu alte institulii din !аrй ;i de peste hоtаrе.
Procesul de studiiin viziunea studen{ilor;
3. АрrоЬаrеа componenlei comisiilor de ехаmiпаrе in cadrul
examenului de licen{й, suslinerii tezelor de mаstеr;
4. Рrоmочаrеа universitёlii gi а ofeпei educalionale а USM prin
intermediul site-ului universitar, platformelor web intemationale de
promovare/ educalionale, tбrgurilоr educa{ionale, ziua u9ilor deschise,

саrачапа USM 9i а аltоr evenimente distribuite ре pagina
Departamentului АА а FýЕ.

Diverse

9 Aprilie l. Discutarea rezultatelor de sustinere preventivй а tezelor de



licen!6 Ei de master.
2, Discutarea qi арrоЬаrеа raportului privind activitatile

desЙqurate in саdrui siptйmбnii departamentului
"Adm inistrarea afaceri lor";

З. Eficientizarea utilizёrii spaliilor de studii gi сеrсеtаrе;
4. Cu privire la organizarea evenimentelor de рrоmочаrе а

rezultatelor de ехсеlеп{й oblinute de сйtrе studen{i: Gala
реrfоrmап!еlоr;

5. Cu privire la еlаЬоrаrеа in соmчп cu mediul socioeconomic а
tematicilor репtru tezele de liсеп{ё qi master.

Diverse

l0 Mai 1. AnaIiza rezultatelor asistёrilor rесiрrосе la оrеlе realizate de
сйtrе membrii departamentului;

2. Discutarea qi арrоЬаrеа raportului anual al activitatii
cercului gtiinlific studen{esc Manager club.

3. АрrоЬаrеа preventivё а tematicii tezelor de liсеп{ё la
specialitб{ile Business qi Administrare qi mаstеr la
specialitёlile Administrarea Afacerilor gi Managementul
Resurselor Umane репtru a.u,2022 -202З.

4. Actualizarea bazei de date privind angajarea absolvenlilor
de la specialitёlile: Business gi administrare 9i la programele
de master: Administrarea afacerilor; Managementul
rеsчrsеlоr чmапе;

5. Rezultatele atestЁrii curente 9i а studiului individual pentru
semestru de чаrё;

Diverse,

11 Iuпiе 1. Disculii privind organizarea realizirii gi suslinerii practicii de
specialitate I (zi) а studenlilor ciclului I Licen{б - Business gi

Administrare;
2. Discutarea rezultatelor chestionarelor de аutоечаluаrе а

personalului didactic si ечаluаrеа de catre seful
departamentului.

3. Analiza asigurйrii calitatii cursirilor la nivel de
departamentului pentru sem. II anului universitar 2021-2022;

4. Totalurile practicii in anul universitar 2021-2022:
5. Prezentarea rezultatelor qi арrоЬаrеа totalurilor activitatii

anuale а Departamentului Adm inistrarea Afacerilor;
6. Analiza rezultatelor chestionarelor de evaluare а cerin{elor qi

sati sfac{i ei аЬ so l venli l оr pentru апu l uп i чеr sltar 202 l -2022 ;

7. Analiza rezultatelor sesiunii de чаrё а anului universitar
2021-2022;

8. Analiza raportului privind evaluarea calitatii disciplinelor in
baza chestiondrii (ciclul I, II) репtrч sesiunea de iаrпб;

9. Analiza Rapoartelor Comisiilor de Licen{ё qi de Master;
10. АрrоЬаrеа realizйrii planurilor individuale ale cadrelor

gtiinlifico-didactice pentru anul universitar 2021-2022,
сопfоrm activitбtilor planifi cate;

l l. Аtrаgеrеа profesionistilor din mediul economic, social ;i



12.

l3.

14.

de саdrе didactice asociate in cadrul

чiпd попitоr|zаrеа, аsiguгагеа qi ечаluагеа
calitetii, de Comisia de Аsigчrаrе а Calitйlii а
departamentul Administrarea Afacerilor;

а activitйlii departamentelor in апul

publicare in Analele ýtiinlifice ale USM а
de liсеп!ё 9i masterat cu valoare aplicativё

inaltй, apreciate de сйtrе membrii comisiilor
de liсеп!й qi de master, elaborate de

i апчlui 2022,

Discutat Ei арrоЬаt la qedin{a

ýef al departamentului

,,Admini strаrеа afaceri lor"

luiNr.l din 30 august 202l

Alexandru SCUTARU
conf. univ., dr.


